PreSovska rozvojova agentura
Medzany 183, 082 21 Velky Sari$

Vyroc€na sprava za rok 2021




1. Identifikacia organizacie

PreSovska rozvojovd agentura ( skratka PRERAG) vznikla v marci 2007 z iniciativy expertov dlhodobo
poOsobiacich v oblasti regionalneho rozvoja, vzdeldvania a podpory zamestnatelnosti fudskych zdrojov a
budovania partnerstiev v regidne. Vsetci partneri maju dlhorocné skidsenosti s pripravou a realizaciou
projektov, pracou sroznymi cielovymi skupinami so znevyhodnenim, vzdeldavanim, spracovdvanim
strategickych dokumentov a podporuju regionalny rozvoj v uzemiach okresov PreSov a Sabinov
v PreSovskom kraji.

PRERAG, ako zdruZenie pravnickych oséb, bolo zaloZené: IBEKO PreSov s.r.o , EkoArch s.r.o, OZ 10K
Homo, homini, Slovensko — japonska spolo¢nost pre spolupracu a priatelstvo. V sucasnosti su jej ¢lenmi
aj podnikatelské subjekty IBEEX, s.r.o., ABSOLVO, s.r.o., MATEKO s.r.0., ktoré sa zaoberaju hlavne
¢innostou suvisiacou s aktivitami vypracovania strategickych dokumentov hlavne pre samospravy ( napr.
PHSR, KPSS, Stratégia rozvoja Uzemia, Komplexny vzdeldvaci plan, Interné smernice, Financné
a ekonomické analyzy k projektom), vzdeldvanim a poradenstvom pre ¢erpanie nendvratnych finanénych
prostriedkov zo $trukturalnych fondov EU, nérskeho finanéného mechanizmu, inych fondov, $tatnych
dotdacii, grantov ainych zdroje financovania aktivit. Okrem toho sU nasSimi c¢lenmi aj zastupcovia
samospravy: obec Medzany z okresu PreSov, obec Dolany z okresu Levoc¢a a mimovladne organizacie ako
MyMamy, o.z., QUADAR, obcianske zdruZenie, Institut pre cezhrani¢nud spolupracu a Slovensko-ndrska
spoloénost, 0.z.. Na§ dlhoroény €len, Partnerstvo socidlnej inkluzie subregién Sari$, ktory zdruZoval
samospravy a MVO po6sobiace v socidlnych sluzbach v okresoch Presov a Sabinov dlhodobo nevykondva
¢innost, ktora suvisela prevazne s pomocou pri zabezpecovani socialnych sluZieb v komunitach samosprav
cez finan¢éné prostriedky poskytované zo SF ESF, resp. OP Ludské zdroje, z toho dévodu sa nezlcastriuje
stretnuti.

Od roku 2019 sme posilnili svoju ¢innost, resp. svoje aktivity o socidlne sluzby pre znevyhodnené osoby (
seniorov a seniorky), ato zaregistrovanim zdruZenia ako subjektu krizovej intervencie. Tento krok sa
ukazal ako spravny, hlavne v obdobi rokov 2020 — 2021, kedy sme svojimi aktivitami sme pocas COVID-
19, 1. a 2. viny poskytovali sluzby, ktoré doteraz neboli zadefinované v tomto type socidlnych sluzieb,
konkrétne v krizovej intervencii. E-Poradna sa stala poradfiou pre osoby, ktoré nemali k dispozicii
vypoctovu techniku, pristup na internet, resp. nemali digitdlne zru¢nosti, k vyuzivaniu e-sluzieb.

Odbornici, pracujuci pre zdruzenie, st ¢lenmi expertnych skupin a stalych komisii hlavne pri hodnoteni
projektov zo SF EU, resp. zriadenych za Géelom pripravy strategickych dokumentov na narodnej, resp.
krajskej, resp. lokalnej drovni.

Poslanie a strednodoby vyhlad organizacie

Poslanim PreSovskej rozvojovej agentury ( dalej len PRERAG), je napomahat rozvoju regionu v pdsobnosti
okresov PreSov a Sabinov a okolia, podla poZiadaviek aj inym subjektom na Uzemi PSK. Formou
informovania odbornej a laickej verejnosti , zapdjanim sa do pripravy strategickych dokumentov,
vzdeldvanim organov verejnej spravy, podnikatelskych subjektov a mimovladnych organizacii,
konzultovanim a pripravou projektovych zamerov v zmysle aktualnych vyziev zo Strukturalnych fondov
Eurdpske]j unie, dotacii z prostriedkov Statneho rozpoctu resp. inych zdrojov a spracovavanim Ziadosti



vratane priloh. Okrem toho zabezpecuje aj implementaciu projektov ( projektové riadenie, monitoring,
finan¢ny manazment, publicitu a expertné Ulohy — najma analyzy, prieskumy a vzdelavacie aktivity).

Taktiez spolupracuje na uUlohach vyplyvajucich z jednotlivych operaénych programov platnych pre
obdobie 2021 -2027, ktoré vykonava na zaklade zmluvy a poziadaviek Uradu viady SR, resp. klientov (
samospravy, sukromny sektor) a partnerov. Aktivne participuje na priprave novych strategickych
dokumentov Uradu PSK a mesta Pregov.

NajsilnejSou strankou agentury je znalost prostredia, potrieb regidonu/Gzemia a ludskych zdrojov, preto
sa prednostne venujeme makkym projektom / neinvestiénym v oblasti zvySovania zamestnatelnosti,
podpory vytvdrania novych pracovnych miest a vzdeldvaniu ludskych zdrojov vo vsetkych odvetviach,
zlepsovaniu kvality zakladného vzdeldvania modernizaciou ucebni, zvySovaniu informovanosti v oblasti
regionalnej politiky a realizaciou vystav formou kultirno-spolocenskych stretnuti so Sirokou verejnostou,
resp. mladymi ludmi na témy korupcia, hoaxy, podvody, konflikty ai. PRERAG mda bohaté skusenosti
s realizdciou medzindrodnych partnerskych projektov z fondov EU, NFM apod. Sme vynimoénou
organizaciou v oblasti bezbariérového turizmu / socidlne podnikanie, organizovania medzinarodne;j
vystavy kresleného humoru — ako motivaéného nastroja pre rozvoj kreativneho priemyslu a prezentacie
zruénosti ludi z pohranicia. Znalostou cinnosti MVO v lokalite okresov PreSov a Sabinov, v ktorych
posobime, pomahame ziskavat financné zdroje aj na drobné komunitné projekty. Prioritne sa venujeme
socidlne znevyhodnenym osobam ( seniori, osoby so zdravotnym obmedzenim, nezamestnanym, MRK,
osamelym Zenam- samozivitelkdm ohrozenym chudobou, studentom/ absolventom 3koél).

Nadalej aktivne p6sobime ako jeden zo zakladatelov Integrovanej siete RRA, ¢o je samostatné zdruZenie
pravnickych os6b — zastreSujuce vsetky RRA na Slovensku ( zaloZend vroku 2017). Zdmerom je
udrzatelnost tychto subjektov v regidnoch, ich akceptacia nielen v Gzemiach ale aj na riadiacej Urovni,
hlavne pri novovzniknutom MIRRI SR ( Ministerstvo investicii, regiondlneho rozvoja a informatizacie).
Zaujmom je dostat sa do odbornych komisii pracujucich na strategickych dokumentoch na narodnej
a regionalnej Urovni.

2. Kontrakt organizacie s ustrednym organom a jeho plnenie

PRERAG vykonaval aktivity v roku 2021 bez finanénej podpory Uradu vlady SR, sekcie regiondlneho
rozvoja, napriek tomu plnil Ulohy zvlastného rozpoctu, resp. z inych zdrojov ( dotacie samosprav,
Strukturalne fondy, vySehradsky fond, NFM, velvyslanectva a pod.). VSetky planované aktivity boli plnené
v stlade s ¢asovym a finanénym harmonogramom, projekty boli zictované vcas a v sulade so zmluvnymi
podmienkami donorov.

3. Cinnosti / produkty organizacie a ich naklady

Poskytnut .
X, . . v Nazov
Cislo zmluvy, Celkové y finanény .
. v , , , poskytovatela
registracné Ndzov , . ndklady prispevok .,
Rok . , Popis projektu . finanéného
cislo, alebo projektu na projekt alebo ,
R ., ot prispevku
rok realizacie v eurdch dotdcia , .
. alebo dotdcie
v eurdch
2021 Zmluva €. Krizova Poskytovanie 3 000,00 2 999,00 Mesto Presov
intervencia poradenstva
v oblasti




v sociadlnych odstranovania
sluzbach diskriminacnych
bariér sp6sobenych
elektronizaciou
sluzieb vo verejnej
sprave
2021 T7-2020-017 Korupcia- Medzinarodné 10 000,00 8 000,00 Naddacia
skutok sa deje | vystavy kresleného Ekopolis
humoru ( Ukrajina, /Program
CR, Madarsko, Active Citizens
Pol'sko, 0Z ZOM Fund - Slovakia
Presov)
2020/v Visegrad Fund Free People Vth?na s:kulsenostl' 25 000,00 23 022,00 | Vysehradsky
pr?dlz No. 22020018 a reciprocné fond
enie vystavy ndrodnych
2021 autorov ( CR, SR,
HU, UA, PL) —
realizacia posunuta
dor. 2021
2019 Zmluva o NFP | PRERAG - Realizacia aktivit 25000,00 | 25000,00 | IAMPSVaR SR
pokra¢ | 1312041QQ008+ | Striebro
ovanie | Dodatok 1, 2, spolo¢nosti
2021 3 a studna
mudrosti
2021 Objednavky Samospravy Poradenstvo, 3 000,00 3 000,00 Zdroje
a podnikatelia, | konzultacie objednavatela
projektové
zamery,
analyzy
2020 FBRO1-011 Free Feeling Partnersky projekt 27 000,00 25 000,00 Urad vlady SR,
pokrac —SK-NOR-IC, NFM/Kultara
ovanie kultdrna vymena,
vystavy

Projekt Striebro spoloc¢nosti a studfia mudrosti- pokracovanie z roku 2019

Napredovanim spolocnosti a jej vyvojom dochadza aj k diskrimindcii urcitych skupin obyvatelstva, ktoré je postavené
na veku, pohlavi, rasy, rodu, etnika a inych aj spoloc¢enskych a ekonomickych znakov. Tieto diskriminacné pristupy
a postupy spbsobuju sociadlne vylicenie. V sucasnosti sa na Slovensku povaZzuje za najviac ohrozend skupinu
diskrimindaciou skupina obyvatelstva vo veku nad 60 rokov veku, bez prihliadania na pohlavie, t.j. seniori. Je to
spbsobené dlhodobo nepriaznivym demografickym vyvojom, kedy nasa spolocnost starne, nakolko nedochédza k
vyvazenému prirodzenému prirastku. Technicky pokrok je taky rychly, Ze tato skupina obyvatelov, ktord prisla do
kontaktu s IKT na sklonku svojho aktivneho pracovného Zivota, nema pristup k niektorym sluzbam z dévodu
ich nepochopenia, resp. neporozumenia. VacsSina institucii, s ktorymi prichddza do administrativneho styku
komunikuje s klientelou elektronicky, administrativa prebieha len cez elektronické zariadenia a vyznamne sa zmenil
aj komunikacny jazyk, hlavne v slovnej terminoldgii.

Hlavnym ciefom projektu je vybudovat nové sluzby pre seniorov a seniorky podporujuce ich dalsie aktivne zapojenie
v spolocnosti bez diskriminacie a ohrozenia. Aktivity smeruju k dvom Specifickym ciefom, a to:

1. Znizit diskriminaciu seniorov a senioriek pri vyuzivani e-sluzieb poskytovanych verejnymi institiciami a
zabezpecit ich dostupnost zriadenim mobilnej E-Poradne v okrese Presov.
2. Vypracovat nové preventivne a vzdelavacie aktivity pre seniorov a seniorky, ktoré obmedzia ich socidlne

vylucenie, chudobu a diskriminaciu.

Projekt bol prediZeny z pdvodného terminu ukon&enia 10/2020 na 12/2020, resp. a7 8/2021. Hlavnym dévodom boli
obmedzenia suvisiace s 1. a 2. vinou pandémie COVID-19.



Obdobie realizdcie: 01/2020 — 08/2021

.%o EUROPSKA UNIA ;
OPERACNY PROGRAM
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Projekt Korupcia-skutok sa deje

Projekt Korupcia - skutok sa deje, reaguje na problém, ktory traumatizuje spolo¢nost vo vsetkych krajinach, likviduje
etické a pravne normy podporujice spravodlivost a demokraticky charakter spoloénosti. Vytvara sa priestor, aby
bola povazovana za Standardnu normu v administrativnom prostredi s dosahom na podnikatelské prostredie i
obéiansku spolo¢nost. Projekt je zamerany na vzdelavanie Studentov strednych $kol, aktivistov, vyuZiva odbornych
lektorov a vystavu kresleného humoru na tému korupcia. Ciefom projektu Korupcia — skutok sa deje, je vysvetlit
nebezpecdie a znaky korupéného spravania, prevencie i postihu korupcie na vsetkych drovniach a podporit eliminaciu
tohto javu vo verejnosti, prezentovat metddy a techniky pri monitorovani a zabezpecovani dékazov korupcie —
sledovanie, dokumentaciu, ¢i nasadeni agenta provokatéra. Podpornym cielom je prinavratenie dovery pre organy
verejnej moci a institdcii napr. policia, sudy etc. Projekt bol podporeny sumou 7 200,00 eur, vlastné zdroje vo vyske
800,00 eur.

Obdobie realizdcie: 02/2021 -05/2021, prediZenie do 12/2021 ( pandémia)



Bilateralna spolupraca / NFM, vyzva: T6- 2020- 003
Projekt Free Feeling

Potreba realizacie projektu vychadzala zo situacnej analyzy s vysledkom nedostatocného vzajomného poznania
islandskej a slovenskej kultury, ale aj moZnosti bilaterdlnej spoluprice oficidlnych kulturnych institucii,
mimovladnych organizacii, oblianskych iniciativ a individualnych umelcov. Cielom projektu bolo rozsirit bilateralne
partnerstvo o kultdrnu institdciu, resp. individudinych umelcov z Islandu a Slovenska, vzajomne prezentovat
kultdrne aktivity, vymenit si skidsenosti o spolupraci so samospravou a vyuZitim artmarketingu na podporu
mensinovej kultdry. Doplnkovym cielom je priprava follow up projektu zameraného na obciansky rozvoj v kult.
institlciach, zapojenia NGO a samospravy. Sucastou projektu bola navsteva centier a podujati nezavislej kultary v
Predove, festivalu Zivé sochy v Spisskej Novej Vsi, navitevy Galérie A. Warholu v Medzilaborciach, plenérové
vystavy spojené s verejnymi debatami, navstevy kult. institucii v Hafnarfjordure a Reykjaviku.

Zrealizovali sme pracovné cesty spojené so stretnutiami projektovych partnerov, samospravy a zastup st. institucii.
Vysledkom je 8 spoloc¢nych vystav kresleného humoru slovenskych a islandskych autorov Elin Elisabet Einarsdéttir,
Hugleikur Dagsson, Bobo Pernecky, Fero Jablonovsky a i.

Obdobie realizdcie: 07/2020 — 12/2021, ( prediZenie/pandémia)

Spiéskd Nova Ves, 2021 — Festival Zivé sochy

lceland B}‘Eﬂj— ] lII ., MESTSKE
Liechtenstein Active | ] olo ‘//, KULTURNE
Norway citizens fund I Hafnaborg st o CENTRUM

Projekt ,Free Feeling" je podporeny z programu ACF - Slovakia, ktory je financovany z Finanéného mechanizmu EHP 2014-2021.

Spravcom programu je Nadacia Ekopolis v partnerstve s Nadaciou otvorenej spolocnosti Bratislava a Karpatskou nadaciou™.



Ostatné projektové cinnosti

Agentura pocas celého roku 2021 poskytovala poradenstvo, konzultacie a informacie r6znym socialno-ekonomickym
partnerom poésobiacim na Uzemi PreSova a Sabinova, resp. PreSovského kraja , ktori prejavili zdujem o moznost
¢erpat nenavratny finanény prispevok zo SF EU. Tieto poradenstva boli v nizsom pocte ako v predchadzajice roky,
nakolko opatrenia COVID-19 pozastavili hospodarsky a ekonomicky vyvoj v krajine, z dévodu obmedzenia pohybu
a stretavania sa osb6b. Taktiez sa vacSina finanénych zdrojov, nevylerpanych a dostupnych v jednotlivych OP
presuvala v sulade s Nariadeniami EK na proti pandemické opatrenia jednotlivych rezortov. Z uvedeného dévodu aj
vacSina projektov , podporenych v roku 2020 prechddzala do pokracovania realizdcie aj v roku 2021, nakolko kvoli
vladnym opatreniam nebolo mozZné realizovat aktivity na verejnosti.

4. Rozpocet organizacie

Plan Skutoénost
P.¢C. Druh prijmu na rok 2021 rok 2021
v eurach v eurach
1. Dotdcia podla zakona zo Statneho rozpoctu 3 000,00 3 000,00
2. Clenské prispevky celkom 100,00 100,00
3. Prijmy z vlastnej ¢innosti Ziadatela 3 000,00 2 000,00
4, Ostatné prijmy (granty, EU fondy) 38 000,00 41 000,00
Prispevky a dary od pravnickych oséb a fyzickych
> 0sbb >00,00 800,00
Spolu 44 600,00 46 900,00

5. Personalne otazky

V uvedenom obdobi sme spustili vlastny projekt podporeny zo SF ESF, poskytovatefom je IA MPSVaR SR, takie sme
viac zastabilizovali svojich dlhoroénych expertov a zlepsili materidlno-technické zabezpecenie Cinnosti agentury ( 2
kanceldrie v novych priestoroch v meste Presov, s pristupom k zasadackdm a prezentacnej technike).Na realizacii
jednotlivych aloh sa podielali interni a externi pracovnici ad hoc podla poZiadaviek nasledovne:

Ing. lveta Stromkova - projektova manazérka, expertka na LZ a investi¢né projekty, poradkyna

Mgr. Martina Tverdikova — finanénd manazérka a rozpocty projektov, financné analyzy

Mgr. Peter Razus — expert, publicita a informovanost, kultira a medzinarodné projekty a partnerstva
Ing. Martin Vysocky — expert, web, lektor

Ing. Lubomir Stavorsky — technik

Mgr. Ladislav Kiselak — regionalny manazér

PhDr. Stefan Balaz - technik

Mgr. Nicole Fuchsova — odborna poradkyna, projektovd manazérka

PhDr. Gabriela Lacusova — informacna a osvetova odbornicka



RNDr. Adriena Smihulova - informaéné a osvetova odbornicka

PaedDr. Magdaléna Razusova, PhD — timocnicka a prekladatelka, asistentka

6. Ciele a prehlad ich plnenia

Hlavnym poslanim naSej agentury je podpora rozvoja subregionov v PSK, s ciefom zniZovania vnutornych
disparit v regione. Dlhodobo sa snaZime o pozitivnhe prezentovanie technickych kapacit a ludského potencialu
v regidone a max. motivovat mladych fudi a produktivnu cast obyvatelstva, aby svoju existenciu a Zivot budovali
v tomto kraji. DIhé roky v kraji, v krajskom meste, zaznamendvame vysoky odliv mladych ludi, ktori odchadzaji mimo
uzemie z dovodu dalSieho Studia, resp. hladania si zamestnania s lepsim mzdovym ohodnotenim a perspektivou
vyuZzivania volného ¢asu. Nedobudovana infrastruktura, ktord bola a je prioritou vSetkych vladnych garnitur ¢i uz na
miestnej, krajskej a narodnej Urovni je stale v omeskani, cca 20 rokov. Rozvoj a podpora cestovného ruchu v kraji je
tiez dlhodobo len na papieri a podpora malych a strednych podnikatelov, ktori sa venuju prevaine remeselnej
vyrobe a sluzbam nie je dlhodobo prioritou, pritom uZ teraz je na trhu takychto Cinnosti nedostatok. Pandémia
a opatrenia VIady sr zhorsili eSte situdciu u tychto podnikatelskych subjektoch a cestovny ruch dostal dokonca na
kolena. Vyvoz ludskej pracovnej sily, hlavne z oblasti technického priemyslu do inych casti Uzemia SR, kde sidlia
zahrani¢né automobilové zavody, dlhodobo zhorsuju kvalitu a droveri obyvatelstva. Starndce obyvatelstvo, so stale
sa zvySujucim vekom doZitia, vytvara tlak na zvySovanie poc¢tu miest v zariadeniach socialnych sluZieb. Toto odvetvie,
ale vyZaduje profesie, ktoré su dlhodobo nedostatkové. Nezdujem o pracu s fludmi, hlavne v socidlnej oblasti, ktora
je naviac este nedostatoéne ohodnotena ako mzdovo, tak aj samotnou spolo¢nostou sa taktiez podiela na kvalite
sluzieb.

Nasim prioritnym a dlhodobym ciefom je spravna orientacia Ziadatefov na vyzvy a vytvaranie efektivnych
a trvalo udrzatelnych partnerstiev, vytvaranie socio-ekonomickych partnerstiev na subregionalnej Urovni, aby sme
horeuvedené javy minimalizovali a nebdli sa ich odhalovat. Uz viac ako 8 rokov sa venujeme tazkym a nepopularnym
témam v krajine ako je korupcia, populizmus a byrokracia, formou, ktora je verejnosti dostupna a pristupna... cez
kresleny humor. Ten prezentujeme na vystavach po celej SR ale aj v Eurdpe, zdroven vytvarame nové partnerstva
a spoluprace, organizujeme vymenné vystavy a prezentdcie maliarov a karikaturistov, realizujeme vzdeldvacie akcie
so zaujimavymi prednasatelmi-odbornikmi z prostredia policie, vySetrovatelov a legislativnych odbornikov, nielen zo
Slovenska. Ajtento druh ¢innosti a aktivit prispieva k rozvoju regiénu... zlepsuje ho prostrednictvom informovanych
a aktivnych obyvatelov, podporuje participaciu a spolupracu.

7. Hodnotenie a analyza vyvoja organizacie v danom roku

Presovska rozvojova agentura je stabilne posobiacou instituciou na uzemi PreSovského kraja a v Integrovanej sieti
RRA. Jej ludsky potencial je zostaveny z odbornikov, ktori dlhodobo p6sobia v regionalnej problematike, pracuju
v instituciach, ktoré sa podielaju na tvorbe regiondalnej politiky a su akceptovatelnou odbornou silou pri rokovaniach
a stretnutiach s nasimi spolupracujicimi ale aj inymi verejnymi a Statnymi institdciami pdsobiacimi na vsetkych
urovniach.

8. Hlavné skupiny uzivatelov vystupov organizacie

Cielovymi skupinami, ktoré ziskavali benefity z podpory PreSovskej rozvojovej agentury boli zdstupcovia
samosprdavy, mimovladne organizacie, podnikatelské subjekty aaj obcania vyhladdvajuci pomoc a informacie
( seniori a seniorky).



9. Vystupy a zaver

Vsetky informdacie avysledky cinnosti, vratane fotodokumentacie su zverejnené na web stranke zdruZenia,
www.prerag.sk.

V roku 2022 chceme nadalej spolupracovat s odbornou verejnostou a institiciami na podpore rozvoja regionu,
okresu Presov a Sabinov. V programovom obdobi 2021-2027 sa chceme zapojit do procesov plnenia Stratégii rozvoja
PSK. V tychto dokumentoch budeme hladat riesenia pre samospravy a drobnych podnikatelov, ¢erpat dostupné NFP
zo SF EU, ktoré zvysia ich konkurencieschopnost, pomdzu vytvérat pracovné miesta nielen pre znevyhodnenych
obyvatelov, ale aj s vySsou pridanou hodnotou, za Ucelom zastavenia migracie mladych ludi a rodin z regionu.
Pandémia a s nou suvisiace vypadky vo vyrobe, ekonomickd stagnacia, zacinajuca inflacia, zdravotné problémy
obyvatelstva a dopady tejto pandémie budeme pocitovat nielen v roku 2022, ale aj v nasledujucich rokoch, ¢o
ovplyvni aj potrebu zmeny priorit v spolo¢nosti.

Okrem toho sa stava naSou prioritou pomoc znevyhodnenym obcanom pri burani bariér a diskriminacnych
opatreniach, suvisiacich s pandémiou, ktoré im zhorsuju dostupnost sluZieb a aj pristup k sluzbam.

Zameriame sa na mladeZ v oblasti vzdelavania sa v aktudlnych spolocenskych témach — korupcia, diskriminacia,
migracia, hoaxy a pod.

Nadalej budeme pokracovat v spolupraci sna$imi zahraniénymi partnermi, najma v Nérsku, Polsku, Ceskej
republike, Ukrajine a v Madarsku. Zdmerom je nadviazat partnerstvo s kultirnymi institiciami na Islande. Okrem
toho médme zaujem pokracovat v tradiénych projektoch, ktoré mame finan¢ne podporované z Fondu na podporu
umenia pri MK SR, Vy$ehradského fondu a Nérskeho finanéného mechanizmu / Bilateralneho fondu pri UV SR.
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