poradia. Poradie pohladdvky je irelevantné v pripade vykondvania zrdzok
zdruhej tretiny, ak sa zrdza na Uhradu pohladévky vyzivného.

Priklad

Invalidny déchodok sa vypldca v sume 350,40 € mesacne. Po odpoitani tzv.
nezrazitelnej sumy (205,07 €) sa na tretiny rozdeli suma 145,32 €.

Na thradu prednostnej pohladdvky je zrdZka z déchodku v rozsahu prvej
adruhejtretiny:

(145,32:3)x 2=48,44x2=96,88 €

Suma zrdzky prednostnej pohladdvky bude 96,88 € a povinnému sa bude vypld-
cat 253,52 € (tretia tretina 48,44 € zo sumy 145,32 € a zdkladnd suma 205,07 €).
Na thradu neprednostnej pohladdvky je zrdzka z déchodku v rozsahu prvej
tretiny:

145,32:3=4844€

Suma zrdzky na Ghradu neprednostnej pohladdvky bude 48,44 € a povinnému
sa bude vypldcat 301,96 € (zvysné dve tretiny 96,88 € zo sumy 145,32 € a zdklad-
nd suma 205,07 €).

Kto povinného informuje o vyske zrazky z dochodku?
Socidlna poistovina pisomne informuje povinného o sposobe urcenia sumy
zrézky pri zacati zrdzok z dochodku a vzdy, ked' sa suma zrazky zmeni. Na-
priklad z dévodu zvy3enia dochodku pri kazdorocnej valorizacii od 1. janu-
éra kalendémneho roka alebo pri zmene sumy Zivotného minima od 1. jila
kalendémeho roka. Pisomné oznédmenie o. i. obsahuje détum, od ktorého
povinny prvykrét dostane dochodok vyplateny v nizsej sume, a predpokla-
dany datum ukoncenia zrazok z déchodku.

| Socidlna poistoviia nemdze na zéklade Ziadosti povinného sumu zrazky z do-
+ chodku menit ani s prihliadnutim na nepriaznivd Zivotnd situaciu, v ktorej sa
povinny nachddza.

Je mozné znizenie, resp. zvysenie mesacnej zrazky

z dochodku?

Exekucny poriadok pripista moznost vykondvania zrazok z ddchodku
v niz3ej sume, nez je suma urcend postupom uvedenym v tomto zékone. Ide
o situaciu, ked sa opravneny s povinnym dohodne na tom, Ze sa uspokoji so
zrdzkami v niz3ej sume. Uzatvorenie dohody o uspokojeni so zrdzkami v niz3ej
sume musf povinny aj opravneny oznamit exekuitorovi. Nasledne exekuitor vy-
zve Socidlnu poistoviu, aby zrézala z dochodku povinného mesacne len sumu,
s ktorou sa opravneny uspokoji. Prikaz exekutora na vykonavanie nizsich zrazok
straca Gcinnost diom, ked'sa Socidinej poistovni doruci dalsi prikaz na zacatie
exekucie, resp. upovedomenie exektora o tom, Ze oprévneny odvolal svoj sU-
hlas s vykonavanim nizsich zrdzok. Zrazky z dochodku vo véc3om rozsahu, ako
dovoluje Exekucny poriadok, je pripustné vykonavat len v pripade, ak s tym po-
vinny sthlasi. Povinnému musf byt v kazdej situacii z jeho dochodku vyplatena
suma, ktor nie je mozné postihntt vykonom rozhodnutia,

Ako mozno predist exekucii?
Pred vydanim nariadenia vykonu rozhodnutia, pripadne pred zacatim exe-
kucného konania, moze povinny predist nitenému vykonu rozhodnutia.
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Ak povinny chce uhrddzat svoje podiznosti, avak jeho finanénd situdcia mu to
nedovoluje, mal by sa ¢o najskor skontaktovat s veritefom a poziadat ho napri-
klad o odklad, splatkovy kalendar alebo znizenie splatky dlznej sumy. Ak si po-
vinny neuvedomuje svoje zavazky alebo trva na tom, Ze neexistuju, v pripade
zacatia exeku¢ného konania mé moznost v zakonnej lehote vzniest ndmietky
alebo podat odvolanie.

Treba zdéraznit, ze povinného musi o zacati exekucného konania informovat
organ, ktory nariaduje vykon rozhodnutia. Ak povinny nie je 0 zacati exekucné-
ho konania informovany, mal by sa obratit na stidneho exekiitora alebo komoru
sudnych exekdtorov, pripadne iny subjekt, ktory nariaduje vykon rozhodnutia,
pretoze doslo k poruseniu jeho prév. Socidina poistoviia ako platitel dochodku
nie je v postaveni, aby mohla takto vzniknuté situdcie riesit za povinného.

Kazdy poberatel dochodku by sa mal vo viastnom zaujme snazit predché-
+ dzat ndtenym vykonom rozhodnutia. Ak si totiz nesplni svoje povinnosti
dobrovolhe, v exeku¢nych konaniach sa méze diznd suma niekolkondsobne
zvysit, napriklad o Urok z omeskania, naklady spojené s ndtenym vykonom
rozhodnutia i trovy exekucného konania.

Casto sa stdva, Ze ucet, na ktory chodi déchodcovi ddchodok, exekiitor
zablokuje, a dochodca si mysli; Ze ucet zablokovala Socidlna poistovria.
Ddchodca tak ostane bez finanénych prostriedkov. Md v takomto pripade
nejakt moznost dostat sa k svojmu déchodku? Ako md postupovat, aby sa
dostal aspori k zdkladnej sume potrebnej na Zivobytie?

Zo zdkona o socidlnom poisteni mé& déchodca moznost vybrat si sposob po-
ukazovania ddchodku. Jednym z nich je poukazovanie ddochodku na jeho
Ucet (pripadne na Gcet jeho manzela/manzelky) v banke alebo pobocke za-
hranicnej banky. V pripade, Ze dochodca nie je spokojny s poukazovanim do-
chodku na Gcet, ma moznost poziadat Socidlnu poistoviu o poukazovanie
dochodku prostrednictvom posty v mieste bydliska. Socidina poistovia vyko-
na zmenu v spdsobe poukazovania dochodku najneskdr od splatky splatnej
vtretom kalenddrmom mesiaci nasledujticom po kalendérnom mesiaci, v ktorom
bola Ziadost 0 zmenu spdsobu vyplaty ddchodku dorucend Socidlnej poistovni.

Preo sa nadalej vykondvaju zrdzky, aj ked povinny Socidlnej poistovni
ozndmil, Ze dlznu sumu uZ poukdzal oprdvnenému?

Socidina poistovia po nariadeni exekucie zrazkami z déchodkovej davky moze
prestat vykonavat zrazky len na zaklade oznamenia, Ze pohladavka opravne-
ného s prislusenstvom je uhradend, resp. na zéklade ozndmenia o zastaveni
exekucie z iného ddvodu. Uvedené Socidlngj poistovni oznamuje organ, ktory
exekuciu nariadil. Prestat vykondvat zrdzky z ddchodkovej davky vyluéne na z&-
klade ozndmenia povinného o uhradeni pohladavky nie je mozné.
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DOCHODCA
A EXEKUCNE ZRAZKY

Kratky sprievodca, ktory vam pomoze najst odpovede
na vase otazky a vysvetli, ¢o a kedy musite urobit.

‘
Priznanie dochodku
neznamena koniec
exekucnych zrazok

0d ¢oho zavisi vyska vadej
mesacnej zrazky?

Ako moze poberatel
dochodku predist exekucii?




Socidlna poistoviia zaznamenéva dlhodoby nérast poctu exekuénych kona-
nivoci poberatelom ddchodkov. V oktdbri 2015 Socialna poistovina evidova-
la 30 932 ddchodkov s exekdciami, kym v oktdbri 2018 ich bolo uz 34 885.

Z hladiska prijmu si dochodcovia najzranitelejsou skupinou obcanov.
Ak im z nizkeho dochodku, ktory je vacsinou jedinym zdrojom ich prijmu,
exekutor zoberie ¢ast pefiazi, musia Zit z nizkej sumy, ktord nemusi dosiah-
nut ani sumu Zivotného minima, a tak sa dostavaji do chudoby. Stava sa
to preto, Ze poberatelia dochodku alebo fudia v preddochodkovom veku
si Casto neuvedomuju riziké vyplyvajlice z plnenia prevzatych financnych
zdvézkov. Aj starSie generdcie by si mali ustrazit rovnovahu prijmov a vy-
davkov. Ddlezité je nepodlahnit najma lakavym reklamam nebankovych
subjektov, ktoré sfubujd ,lacné” pozicky za mesacny poplatok vo vyske ,nie-
kolkych eur”. Treba vSak zvazit, Ze k takto osobitne zdéraznenému nizkemu
mesacnému poplatku treba pripocitat splétku istiny, ¢o mnohym dochod-
com mdze sposobit financné problémy.

Preco priznanie dochodku neznamend koniec

exekucnych zrazok?

Ludia, ktorym zamestnavatel vykondval zrdzky zo mzdy, predpokladaju, ze
skoncenim pracovného pomeru a odchodom do dochodku moznost vykonu
exekucnych zrdzok z prijmu zanika. Nie je to pravda, priznanie dochodku ne-
znamené skoncenie vykonavania zrazok. Dochodkové davky maju charakter
prijmov, ktoré nahradzajii odmenu za pracu. Podla platnych pravnych predpi-
sov st jednym z prijmov, na ktoré sa pri vykonavani zrazok primerane pouZiju
zdkonné ustanovenia, ktoré upravujd vykondvanie zrazok zo mzdy povinné-
ho. Tymito pravnymi predpismi si predovietkym zékon Nérodnej rady SR
¢.233/1995 Z.z.0 stidnych exekutoroch a exekuénej ¢innosti (Exekuény poria-
dok) azmene a doplneni dalSich zakonov v zneni neskorsich predpisov, zdkon
¢.65/2001 Z. z. 0 sprave a vymahani sudnych pohladavok v zneni neskorsich
predpisov a zakon ¢. 563/2009 Z. z. o spréve dani (dariovy poriadok) azmene
a doplneni niektoryich zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Ak Socidlna poistoviia vykonava zrzky z dochodku, jej postavenie je rov-
o naké, ako ma zamestnavatel pri vykondvani zrdzok zo mzdy. To znameng,
Ze nemd nijakd pravomoc kontrolovat opravnenost doruceného prikazu
na vykonavanie zrézok, ale je povinna na zaklade takéhoto prikazu zrazky
z dochodkovych ddvok vykondvat. Prikaz na vykonavanie zrazok vyddva
organ, ktory je oprdvneny na niteny vykon rozhodnutia, pricom najcastejsie
je tymto organom stdny exekutor,

Aké dovody vedu k vykonu zrazok z dochodku?

Socidina poistovina vykondva zrazku z dochodku na zaklade niteného vy-
konu rozhodnutia, ak povinny dobrovolne nezaplatil pefiaznd sumu, ktorej
zaplatenie mu bolo ulozené vykonatelym rozhodnutim sudu alebo iné-
ho oprévneného orgénu. Mdze ist napriklad o neplatenie vyZivného, dani
a poplatkov, poistného na socidlne alebo zdravotné poistenie, neuhradzanie
sukromnej pdzicky, resp. pozicky od bankovych alebo nebankovych subjektov.

Aké postavenie ma Socialna poistovina pri exekdciach?
Socidlna poistoviia o vykone exekucnych zrdzok z déchodku sama nerozho-
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duje, len pini povinnosti, ktoré jej ako platitelovi dochodku vyplyvaju z prav-
nych predpisov upravujlicich vykon exekuénych zrézok. Viykon zréZok naria-
duje osobitny organ, vacsinou stidny exekutor, ktory vedie exekucné konanie.
S ndvrhmi a so Ziadostami sa preto povinny ma obrétit nie na Socidlnu pois-
toviu, ale na prisludného stidneho exekutora, resp. iny organ, ktory exekuciu
nariadil. Len tento organ mdze o takychto ndvrhoch rozhodnut.

Socidlna poistoviia vykondva zrdzky z dochodku bez toho, aby jej to naria-
dil iny subjekt, v pripadoch, ak bola povinnému pravoplatnym rozhodnutim
uloZend povinnost vrétit nepravom vyplateny dochodok alebo déchodok
vyplateny vo vyssej sume, ako mu patril, a tito povinnost si nesplnil v lehote
urcenej v tomto rozhodnuti. Od 1. jlla 2017 je tiez oprévnend z Gradnej moci
vymahat svoje pohladavky, ktoré jej vznikaju pri vykone sociéineho poistenia,
ato v konani vo veciach vymahania pohladavok podla § 225a az § 225p zéko-
na ¢.461/2003 Z.z. o socidlnom poisteni v zneni zkona ¢. 2/2017 Z.z. Jednym
20 spdsobov je vyméahanie jej pohladavok zrdzkami z dévok socidineho poiste-
nia, teda aj z dochodku. V tejto situdcii ma Socidina poistovia postavenie ako
iny organ opravneny na vymahanie pohladavok, a nie ako platitel dochodku.

0d ¢oho zavisi mesacna zrazka z dochodku?

Mesacné suma zrazky z dochodku zavisi od:

* sumy Zivotného minima pre plnolett fyzickd osobu platnej v kalendarnom
mesiaci, za ktory sa zrazky z dochodku vykonévaju,

* mesacnej sumy dochodku povinného,

* poctu vyzivovanych 0s6b povinnym,

* celkovej sumy vymahanej pohladavky s prisluenstvom,

* skutocnosti, ¢i ide o prednostnt alebo neprednostnt pohladavku, pohla-
davku vyZivného pre maloleté dieta alebo pohladavku na pokute za vy-
brané priestupky,

* sumy, za ktoru sa poskytuje povinnému starostlivost v zariadeni socialnych
sluzieb (ak je poskytovand).

Ak sumu nie je mozné z dochodku zrazit?
Z mesacnej sumy ddchodku nesmie byt zrazend zakladné suma, ktord sa
vypocita zo sumy Zivotného minima pre plnoletd fyzicki osobu platnej
v kalendarnom mesiaci, za ktory sa zrdzky z dochodku vykonavajt (od 1. jula
2018 je t0 205,07 €), a v zdvislosti od poctu osob, ktorym povinny poskytuje
vyzivné. Vyzivovanymi osobami su manzel/manzelka a deti povinného.
Z3kladna suma na osobu povinného je 100 % zo sumy Zivotného minima pre
plnolet fyzickd osobu platnej v mesiaci, za ktory sa zrdzky vykondvajd (od
1. jula 2018 je to 205,07 €). Zakladnd suma sa zvy3uje na kazdu dalsiu osobu,
ktorej povinny poskytuje vyZzivné, o 50 % sumy Zivotného minima (od 1. jula
2018 je to 102,53 €). Ak je pohladévkou vyZivné na maloleté dieta, zakladna
suma na povinného je 70 % zo 60 % sumy Zivotného minima (od 1. jula 2018
je o 70 % z0 123,04 € = 86,12 €). Na kazdu dalsiu vyZivovant osobu je 70 %
225% sumy Zivotného minima (od 1. jula 2018 je to 70 % zo 51,26 € = 35,88 €).
Pri vykone rozhodnutia o uloZeni pokuty za vybrané priestupky je zdkladna
suma na povinného 50 % sumy Zivotného minima (od 1.jula 2018 je to 102,53 €).
Odlisny postup urcenia sumy zrézky z dochodku je v pripadoch, ak po odpodi-
tani zékladnej sumy zvysok dochodku presahuje 150 % sumy Zivotného mini-
ma. Na tretiny sa rozdeli suma zodpovedajica 150 % sumy Zivotného minima.
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Suma presahujlica 150 % sumy Zivotného minima sa zrazi bez obmedzenia
- pripotita sa k prvej tretine zo sumy 150 % sumy Zivotného minima.

Priklad urenia sumy, ktoru nie je moZné zrazit

Poberatel invalidného déchodku v sume 500,20 € mesacne vyZivuje dalSie dve
osoby.

Tzv. nezrazitelnd suma:

205,07 +(2x 102,53) = 410,13 €

Tzv. nezrazitelnd suma, ak je pohladdvkou vyZivné na maloleté dieta:

86,12+ (2x35,88) = 157,88 €

Ak je povinny v zariadeni socidlnej starostlivosti, z mesacnej sumy ddchodku
nesmie byt zrazena suma, ktorou povinny uhradza naklady za pobyt v zaria-
deni socidlnej starostlivosti, a vyska vreckového na osobu povinného.

Vyska vreckového od 1. janudra 2014 zavisi od toho, i sa v zariadeni socidinych
sluzieb poskytuje stravovanie. Od 1. jlla 2018 po zaplatent thrady za pobyt v za-
riadent socidinych sluzieb musf poberatelovi déchodku, ktorému sa v zariadeni
poskytuje stravovanie, zostat mesacne z jeho prijmu najmenej 25 % zo sumy
Zivotného minima (51,26 €). V zariadeni bez poskytovania stravovania musi
prijimatelovi zostat mesacne z jeho prijmu najmenej 75 % zo sumy Zivotného
minima (153,80 €).

Priklad urcenia sumy, ktoru nie je moZné zrazit

Poberatel invalidného déchodku v sume 333,60 € mesacne uhrddza ndklady za
pobyt v zariadeni 170,80 €, pricom v zariadeni sa mu poskytuje stravovanie.
Tzv. nezrazitelnd suma:

170,80+ 51,26 = 222,06 €

Pozndmka: od 1. jlla 2019 méZe platit nova (vy3sia) suma Zivotného mini-
ma, ktord stanovuje Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky.

Ako sa urcuje vyska zrazky z dochodku?

Po odpocitani zakladnej sumy sa zvySok dochodku znizeny na sumu deli-

telnd tromi rozdeli na tri tretiny. Tretia tretina sa pripocita k zakladnej sume,

ktora sa nesmie z dochodku zrazit.

Vykonévanie zrdZzok na Uhradu:

* prednostnej pohladavky - zrézka z dochodku v rozsahu prvej a druhej tretiny,
najprv sa uspokojujti z druhej tretiny, a aZ vtedy, ak tato tretina na ich Ghradu
nestaci, uspokojujti sa spolu s ostatnymi pohladavkami z prvej tretiny,

* neprednostnej pohladavky - zrazka z dochodku v rozsahu prvej tretiny.

Prednostné pohladavky presne definuje Exekucny poriadok. Ide napriklad

0 vyzivné na maloleté dieta, pohladavky dani, poplatkov a ciel, poistné na

socidlne a zdravotné poistenie, pohladavky nahrady Skody spdsobené po-

Skodenému ublizenim na zdravi, pridavku na dieta, pohladavky thrady za

socidlne sluzby poskytované podla osobitného predpisu. Medzi nepred-

nostné pohladavky patria napriklad péZicky od bankovych, resp. nebanko-
vych subjektov a poplatky telekomunikacnym operatorom.

Ak mé povinny nariadenych viacero exekucif, Socidlna poistoviia zacne
+ Vykondvat zrdzky na Uhradu konkrétnej pohladavky v zdvislosti od jej
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